
事業處 經理人 部門 部門職掌

無

董事長兼

總經理

許宗評

稽核室

1.推動公司治理

2.建立內部控制制度,規範公司作業管理流程

3.企業風險管理

總經理室

1.公司短中長期經營策略與計劃之規劃

2.訂定年度總體營運目標並督導執行

3.經理各單位組織業務之執行與協調

企劃室

1.產業趨勢研究及利基產品規劃，確保公司競爭優勢與永續

   成長整合行銷之規劃與執行

2.策略聯盟合作之開發與促成

管理處
副總經理

危建國

財務部
綜理公司財務管理、成本管理、預算管理、會計核算、會計

監督、存貨控制等方面，加強公司經營管理，提高經濟效益

行政部 人力資源、行政、總務、法務、股務、採購等規劃與執行

資訊部 資訊管理系統之發展、管理與維護

壓電事業處
副總經理

葉方瑜

業務部
1. 銷售目標與計劃之擬定與推行

2. 擬定市場的經營前景規劃

3. 制定企業的產品策略及政策

4. 產業趨勢研究及利基產品規劃產品行銷部

業務處

協    理

余健銘

(代)

國際營業部 1. 銷售目標與計劃之擬定與推行

2. 市場與產品情報系統之建立與運用

3. 新客戶、新市場開發及銷售方法規劃與推行

4. 督導考核所屬完成預計營業目標

國內營業部

專案室

研發處

總經理

許宗評

(代)

電聲成品研發部  1. 擬定集團研發短中長期營運目標,擬定產品發展與策略與

     佈局人力組織

 2. 研發團隊績效管理提昇之規劃與執行

 3. 產品研究開發目標與計劃之擬訂及督導

 4. 督導考核所屬完成執行各項研發作業時程

 5. 客戶及各部門有關技術問題之協調處理

電聲元件研發部

壓電研發部

品保處
協    理

陳宥辰
無

1.嘹解與釐清客戶品質檢驗規範,提供相關部門以為作業準則

2.客訴品異問題負責立案,了解與釐清所有問題

3.建立品質指標及品異處理相關統計報表以確實提升品質
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